
ПРОГРАММА МЕЖДУНАРОДНОЙ НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКОЙ КОНФЕРЕНЦИИ 

«БИЗНЕС-ПСИХОЛОГИЯ – СОВРЕМЕННЫЙ РЕСУРС РАЗВИТИЯ ОРГАНИЗАЦИЙ» 

Москва, 12 – 15 ноября 2015 г. 
 

 

 

 

Время Мероприятие Место проведения Примечания 

День первый. 12 ноября 2015 г. (четверг)   
14:00-18:00 Регистрация участников Мясницкая, 20, холл 

первого этажа 

 

16:00-17:00 Открытие конференции. Приветственные слова: 

Наталья Иванова, председатель организационного комитета конференции, акад. руководитель 

магистерской программы «Психология в бизнесе» НИУ ВШЭ, д. психол. н. (Москва, Россия) 

Стефен Бентон (Stephen Benton), член секретариата Ассоциации бизнес-психологов Велико-

британии, Директор Центра бизнес-психологических исследований, руководитель магистерской 

программы «Business Psychology», Университета Вестминстера (Лондон, Великобритания). 

Тахир Базаров, Президент Ассоциации бизнес-психологов России, директор Ин-та практиче-

ской психологии НИУ ВШЭ (Москва, Россия). 

Ольга Ходзинская, соучредитель АБП России. Вручение членских билетов. 

Мясницкая, 20 

ауд. 513 

 

17:00-18:00 Тахир Базаров, д. психол. н., проф. МГУ им. М.В. Ломоносова, директор Ин-та практической 

психологии НИУ ВШЭ (Москва). Тема доклада «Человеческое измерение организаций в усло-

виях кризиса и неопределенности». 

18:00-18:30 Кофе-брейк   

18:30-20:00 Круглый стол участников и гостей конференции. Тема: «Психология на службе бизнеса и 

общества». Ведущие: проф. Стефен Бентон и проф. Наталья Иванова 

Мясницкая, 20 

ауд. 513 

 

    

День второй. 13 ноября 2015 г. (пятница)   
09:30-13:00 Регистрация участников Мясницкая, 20, холл 

первого этажа 

 

10:00-11:00 Стефен Бентон (Stephen Benton), Директор Центра бизнес-психологических исследований, 

руководитель магистерской программы «Business Psychology», Университета Вестминстера 

(Лондон, Великобритания). 

Тема доклада: «Workplace Conflict and Its Role in the Competitive Organisation» 

Мясницкая, 20 

ауд. 116 

 

11:00-11:30 Елена де Превиль, PhD, Университета Paris Descartes  (Cорбонна), научный сотрудник Депар-

тамента организационных изменений Бизнес школы  ESSEC (Париж, Франция), 

Тьерри Рэнар, руководитель группы сплоченности человеческих ресурсов HR-департамента, 

Национального общества французских железных дорог, SNCF (Париж, Франция). 

Тема доклада: «К вопросу об обучающейся организации: применение обучающих сетей в 

управлении организационными  изменениями» 

 



Время Мероприятие Место проведения Примечания 

11:30-12:00 Тимофей Нестик, Исполнительный директор Ассоциации бизнес-психологов России, д. пси-

хол. наук, преподаватель, тренер-консультант по организационному развитию (Россия) 

Тема доклада: «Командные компетенции в условиях неопределенности» 

 

12:00-12:30 Петр Власов, д. психол. наук, руководитель исследовательских и издательских проектов в Ин-

ституте прикладной психологии «Гуманитарный  центр» (Харьков, Украина) 

Тема доклада: «Ценностные основания управленческих решений». 

 

12:30-13:00 Ольга Дейнека, д. психол. н., профессор, и.о. зав. кафедрой политической психологии СПбГУ 

(Санкт-Петербург, Россия) 

Тема доклада: «Руководителям о хозяйственно-психологических типах в практике управ-

ления» 

 

13:00-14:00 Кофе-брейк   

14:00-16:00 Выступления участников конференции Мясницкая, 20 

ауд. 116 

 

16:00-16:30 Кофе-брейк   

16:30-18:00 Выступления участников конференции Мясницкая, 20 

ауд. 116 

 

    

День третий. 14 ноября 2015 г. (суббота)   
10:00-11:30 Workshop «Are Teams in Organizations Essential?» 

Мастер-класс «Важно ли для организации наличие в ней команд?» 

Stephen Benton, член правления Ассоциации бизнес-психологов Великобритании профессор 

университета Вестминстера (Лондон), директор Центра бизнес-психологии. 
Мясницкая, 11, 

ауд. 430 

 

11:30-13:00 Мастер-класс «Разность»: преимущество или слабость?» 

Елена Гроо, стратегический партнер Мастерской Олега Замышляева, Head of Board 

Development Project АФК Система, бизнес-тренер и командный коуч ICF, ex Head of T&D Мос-

ковская Биржа, эксперт по созданию корпоративных систем обучения и развития персонала, 

идеолог проекта HR Business Partner. 

 

13:00-14:00 Кофе-брейк   

14:00-16:00 Мастер-класс «Метод анализа проблем в управленческом консультировании» 

Петр Власов, доктор психол. наук, консультант, тренер, руководитель исследовательских и  

издательских проектов в Институте Прикладной Психологии «Гуманитарный 

 центр». Член международных профессиональных ассоциаций IAAP, EAWOP. 

Мясницкая, 11, 

ауд. 430 

 

16:00-16:30 Кофе-брейк   

16:30-18:30 Мастер-класс «Метафорический анализ самописаний организаций» 

Анна Киселева, канд. филол. наук, зам. директора Института прикладной психологии «Гумани-

тарный центр», специалист в области поведения потребителей, рекламы, организационных 

коммуникаций. 

Мясницкая, 11, 

ауд. 430 

 

 
 

 
 

 



Время Мероприятие Место проведения Примечания 

День четвертый. 15 ноября 2015 г. (воскресенье)   

10:00-11:30 Мастер-класс «Психосоциальные риски в организации : стрессы, их причины и 

предупреждение» 

Елена де Превиль (Франция), PhD, научный сотрудник департамента Организационных 

изменений Бизнес-школы ESSEC Университета Paris Descartes/Сорбонна (Франция) 

Мясницкая, 20, 

ауд. 327-К 

 

11:30-13:00 Мастер-класс «Креативные технологии в бизнес-консультировании» 

Наталья Грушко, канд. психол. наук, доцент кафедры социальной психологии ОмГУ им. Ф.М. 

Достоевского, действительный член Профессиональной психотерапевтичес-кой лиги (ППЛ), 

член-корреспондент Международной Академии Психологических наук (МАПН), почетный 

работник общего образования РФ 

Мясницкая, 20, 

ауд. 327-К 

 

13:00-14:00 Кофе-брейк   

14:00-15:30 Закрытие конференции. Круглый стол «Цели и задачи бизнес-психологии в условиях изме-

няющейся среды: психологическая помощь субъектам бизнеса».  
Ведущие круглого стола: профессор Тахир Базаров, профессор Наталья Иванова, профессор 

Владимир Штроо 

Мясницкая, 20, 

ауд. 327-К 

 

    

 


